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Цель практики 

 
1.1. Всестороннее и детальное изучение условий, характера и результатов деятельности 

агропредприятия. 

1.2. Приобретение навыка системного анализа и оценки экологической обоснованности 

и экономической эффективности работы предприятия, то есть соответствия ее принципам 

рационального природопользования. 

1.3. Освоение методики разработки программы устойчивого развития предприятия на 

основе прецизионной ландшафтно-адаптированной системы земледелия  . 

Задачи производственной практики: 

2.1. Приобретение организаторских и управленческих навыков (компетенций) 

проведения производственных процессов в сельскохозяйственных предприятиях. 

2.2. Освоение современного механизма хозяйствования, принципов научной 

организации труда, прогрессивных форм организации и стимулирования труда. 

2.3. Закрепление и углубление теоретических знаний и навыков, их применение при 

решении конкретных производственных задач. 

2.4. Накопление опыта практической работы, прежде всего в отношении эколого-

экономической экспертизы системы хозяйствования. 

2.5. Освоение производственного процесса отрасли земледелия: кормопроизводсва, 

полепроизводства, возможно, льноводства и овощеводства. Приобретение навыков 

организации процессов выращивания культур, подготовки продукции к реализации и 

хранению, хранения продукции. 

2.6. Изучение технологического  процесса во всех имеющихся отраслях с.-х. 

предприятия (животноводстве, переработке продукции). 

2.7. Определение природно-ландшафтных и социо-экономических (технологических и 

организационных) факторов, лимитирующих эффективное функционирование 

агропредприятия и его подразделений. 

2.8. Посредством разработки основных направлений диверсификации систем 

земледелия оказать помощь агропредприятию в постепенном  переходе к устойчивому 

развитию путем рационального использования естественно-природных и техногенных 

ресурсов. 

2.9. Постановка научно-производственного эксперимента по заданию кафедры, 

внедрение в производство достижений науки и передового опыта. 

2.10. Сбор материалов и оформление курсового проекта по сельскохозяйственной 

экологии. 

2.11. Изучение системы организации безопасности жизнедеятельности в хозяйстве. 

2.12. Изучение и анализ существующей системы экологического менеджмента 

(производственного экологического контроля) 

 

3 Место практики в структуре программы 

подготовки специалистов среднего звена 

Производственная преддипломная практика, как и все практики, входит в 

вариативную часть блока «Практики» основной профессиональной 

образовательной программы 35.02.05 Агрономия. Производственная 

преддипломная практика проводится на 4-ом курсе, в 8-м семестре. 

Функциональное предназначение практики – подготовка к профессиональной 

деятельности выпускников в области агрономии (организации и выполнению 

работ по производству, первичной обработке, хранению и транспортировке 
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продукции растениеводства), овладение технологиями возделывания полевых 

культур, методиками анализа результатов исследования, сбора и обработки 

информации и публикации в открытой печати. 

Производственная преддипломная практика базируется на знании 

междисциплинарных курсов следующих профессиональных модулей: 

организация работы растениеводческих бригад в соответствии с 

технологическими картами возделывания сельскохозяйственных культур; 

контроль процесса развития растений в течение вегетации; выполнение работ 

по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

(Садовник). 

Производственная преддипломная практика является завершающей в цикле 

практик: учебная и производственная по получению первичных 

профессиональных умений и навыков по реализации агротехнологий 

различной интенсивности; учебная и производственная по получению 

первичных профессиональных умений и навыков в защите почв от эрозии и 

дефляции, воспроизводство их плодородия; учебная и производственная по 

получению первичных профессиональных умений и навыков по хранение, 

транспортировка, предпродажная подготовка и реализация продукции 

растениеводства; учебная и производственная по получению первичных 

профессиональных умений и навыков в управлении работами по 

производству и переработке продукции растениеводства; учебная и 

производственная по получению первичных профессиональных умений и 

навыков в выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих (Садовник). 

К началу производственной преддипломной практики студенты должны 

обладать достаточными знаниями об основных видах научной деятельности, 

проблемах в растениеводстве и земледелии, биологии, традиционных и 

инновационных технологиях возделывания полевых культур, методике 

проведения анализов почвенных и растительных образцов. Также студенты 

должны обладать навыками работы на персональном компьютере в 

программах: Word, Exсel, Power Point. 

Студенты учатся применять на практике полученные теоретические знания, 

углубляют представление о специфике научной работы в сельском хозяйстве, 

об использовании современных технологий и техники разных 

производителей, а также накапливают научно-экспериментальный материал 

для выпускной квалификационной работы. 

 

4. Вид, тип и способ проведения практики 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – преддипломная. 
Способ проведения практики – стационарная, выездная полевая 

Для прохождения производственной преддипломной практики студенты 

закрепляются за выпускающей кафедрой специальностей 
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естественнонаучного профиля факультета СПО. 

Место прохождения производственной преддипломной практики и ее 

конкретное содержание определяются спецификой темы выпускной 

квалификационной работы, научными и производственными интересами. В 

зависимости от этого она может проводиться как на предприятии (передовые 

хозяйства разных форм собственности), в учреждении, организации, так и в 

структурном подразделении академии (опытное поле факультета, научно-

исследовательская станция). 

Базовыми хозяйствами для прохождения производственной преддипломной 

практики являются: 

1. СПК « Рассвет» Ивановская область, Гав.Посадский район 

5 .Место и время проведения практики 

 

Производственная практика (преддипломная) проводится на 

сельскохозяйственных предприятиях. 

Время проведения практик - 4 курс 8 семестр. Сроки проведения практики 

определяются календарным графиком учебного процесса. 

Продолжительность преддипломной практики - 4 недели (144ч). 

 

6. Компетенции, формируемые у специалиста во время практики 

 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для 
выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию

 на государственном языке 

 Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую

 позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения; 
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ОК 7. Содействовать сохранению окружающей

 среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности; 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках; 

ПК 1.1. Осуществлять подготовку рабочих планов – графиков 
выполнения полевых работ 

ПК 1.2. Выполнять разработку и выдачу заданий для растениеводческих 
бригад 

ПК 1.3. Проводить инструктирование работников по выполнению 
выданных производственных заданий 

ПК 1.4 Осуществлять оперативный контроль качества выполнения 
технологических операций в растениеводстве 

ПК 1.5 Принимать меры по устранению выявленных в ходе контроля 
качества технологических операций дефектов и недостатков 

ПК 1.6 Осуществлять технологические регулировки 
почвообрабатывающих и посевных агрегатов, используемых для 
реализации технологических операций 

ПК 1.7 Осуществлять подготовку информации для составления 
первичной отчетности 

ПК 2.1 Составлять программы контроля развития растений в течение 
вегетации 

ПК 2.2 Устанавливать календарные сроки проведения технологических 

операций на основе определения фенологических фаз развития 

растений 

ПК 2.3 Применять качественные и количественные методы 

определения общего состояния посевов, полевой всхожести, 

густоты состояния, перезимовки озимых и многолетних культур 

ПК 2.4 Определять видовой состав сорных растений и степень 
засоренности посевов 

ПК 2.5 Определять видовой состав вредителей, плотность их популяций, 
вредоносность и степень поврежденности растений и 
распространенность вредителей 

ПК 2.6 Проводить диагностику болезней и степень их развития с 

целью совершенствования системы защиты растений и 

распространенность болезней 

ПК.2.7 Проводить почвенную и растительную диагностику питания 
растений 
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ПК 2.8 Производить анализ готовности сельскохозяйственных культур к 
уборке и определять урожайность сельскохозяйственных культур 
перед уборкой для планирования уборочной кампании 

ПК 2.9 Проводить анализ и обработку информации, полученной в ходе 

процесса развития растений, и разрабатывать предложения по 

совершенствованию технологических процессов в 

растениеводстве 

ПК 3.1 Выполнение работ по выращиванию древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной растительности и газонных трав в 

декоративном садоводстве 

ПК 3.2 Выполнение работ повышенной сложности по выращиванию 

древесно-кустарниковой, цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав в декоративном садоводстве 

 

7. Структура и содержание практики 

 

7.1. Структура практики 

№ п/п 

и название этапа 

практики 

Виды/формы 

работы студента 

Трудоемкоть 

в неделях/ 

днях 

Форма 

текущего 

контроля 

1 
Организационный 

Рабочее совещание 1-ая неделя Собеседование по 

программе практики 

Инструктаж по 

технике 

безопасности на 

рабочем месте 

Проверка знаний 

студента правил 

техники 
безопасности 

2 Основной Составление 

характеристики 

базы исследования 

(принимающей 

стороны) с учетом 
тематики ВКР 

1-2-ая 

неделя 

Собеседование по 
программе практики. 

Проверка отчета. 

Составление 

характеристики 

методов 

исследования по 

сбору материалов 
для написания ВКР 

3-ая неделя Собеседование по 
программе практики. 

Проверка отчета. 

Изучение 

технологий 

работы 
предприятия 

3-ая неделя Собеседование по 

программе практики. 

Проверка отчета. 
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Сбор необходимых 

материалов и 

данных для 

выполнения ВКР 

4-ая неделя Собеседование по 
программе практики. 

Проверка отчета. 

Оформление 

результатов 

исследования 

4-ая неделя Собеседование по 

программе практики. 

Проверка отчета. 

3 Заключительный Собеседование по 

итогам практики, 

проверка 

содержания отчета 

о практике 

Последний 

день 

практики 

Зачет с оценкой 

 

7.2. Содержание практики 

 

Организационный этап 

Рабочее совещание: определение цели и задач практики, знакомство с 

содержанием практики, согласование плана работы с руководителем 

практики. 

Инструктаж по технике безопасности: соблюдение правил внутреннего 

распорядка предприятия; правила поведения в экстремальных ситуациях, 

ответственность за безопасность студентов, соблюдение правил охраны 

физического и психического здоровья обучающихся. 
 

Основной этап 

Составление характеристики документации базы исследования 

(принимающей стороны) с учетом тематики выпускной квалификационной 

работы. 

Изучение инструкций, методических указаний, нормативных документов, 

постановлений, действующих в настоящее время и регламентирующих работу 

соответствующего предприятия. 

Составление характеристики методов исследования по сбору материалов для 

написания выпускной квалификационной работы. 

Методы анализа нормативных документов, регламентирующих деятельность 

предприятия. 

Метод опроса: категории опрашиваемых, виды опросов, содержание 

опросного листа. 

Метод наблюдения: цель, объект, дневник наблюдения, регистрация 

результатов наблюдения, обработка и описание его результатов. 

Изучение технологий работы предприятия 

Изучение технологий работы, используемых на предприятии, их описание. 

Сбор необходимых материалов и данных для выполнения выпускной 

квалификационной работы. 

Подбор статистического материала по теме ВКР, анализ и систематизация 
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экспериментальных данных, необходимых для выполнения выпускной 

квалификационной работы, изучение технологической документации 

предприятия, экологического паспорта предприятия и другой сбор 

информации, необходимой для освещения темы ВКР, подготовка 

графического материала. 

Изучение зарубежной и отечественной литературы по теме исследования, 

нормативных документов, регулирующих данную сферу деятельности и т.д. 

Обобщение собранного материала, определение его достоверности и 

достаточности для написания ВКР. Выполнение заданий руководителя 

практики на рабочем месте. 

Оформление результатов исследования 

Обобщение всех материалов по итогам практики и их оформление в форме 

отчета. 

Заключительный этап 

Собеседование по итогам практики, проверка содержания отчета о практике: 

рассмотрение материалов для зачета по практике согласно п. 10, беседа по 

содержанию практики и представленных студентом документов. 

 

Технологии, используемые студентом на практике 

Кроме традиционных образовательных технологий, используемых в процессе 

практической деятельности, целесообразно вовлечение обучающихся к 

участию в различных рабочих совещаний, советах, включение в работу 

комиссий по выработке нестандартных управленческих решений, поручение 

подготовки докладов и информаций по новейшим технологическим 

решениям, уникальных инновационных подходах к проблемам и т.п. 

 

8. Требования к материально-техническому обеспечению 

п/п Наименование учебных помещений и помещений 

для самостоятельной работы 

Оснащенность учебных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

1 2 3 

1 Учебная аудитория для проведения практических 

занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

укомплектована 

специализированной 

(учебной) мебелью, учебно-

наглядными пособиями, 

обеспечивающими 

тематические иллюстрации, 

соответствующие рабочей 

программе дисциплины, а 

также техническими 

средствами обучения (в том 

числе, переносными), 

служащие для представления 

учебной информации большой 

аудитории 

2 Помещение для самостоятельной работы  укомплектовано 

специализированной 
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(учебной) мебелью, оснащено 

компьютерной техникой с 

возможностью подключения к 

сети «Интернет» и обеспечено 

доступом в электронную 

информационно-

образовательную среду 

организации 

3 Сельхозпредприятие технологические карты 

возделывания 

сельскохозяйственных 

культур; 

сельскохозяйственная 

техника, 

сельскохозяйственные 

растения, удобрения, средства 

защиты растений 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

Основная литература 

              1.Растениеводство: лабораторно-практические занятия. Том 1. Зерновые культуры 

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / А.К. Фурсова [и др.]. — Электрон. дан. — Санкт-

Петербург : Лань, 2013. — 432 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/32824 

2. Растениеводство: лабораторно-практические занятия. Том 2. Технические и кормовые 

культуры [Электронный ресурс] : учеб. пособие / А.К. Фурсова [и др.]. — Электрон. дан. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2013. — 384 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/32825. 

3. Матюк, Н.С. Экологическое земледелие с основами почвоведения и агрохимии 

[Электронный ресурс] : учеб. / Н.С. Матюк, А.И. Беленков, М.А. Мазиров. — Электрон. дан. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2014. — 224 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/51938. 

4. Ганиев, М.М. Химические средства защиты растений [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / М.М. Ганиев, В.Д. Недорезков. — Электрон. дан. — Санкт-Петербург : Лань, 2013. 

— 400 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/30196. 

5. Медведева, З.М. Технология хранения и переработки продукции растениеводства: учеб. 

пособие [Электронный ресурс] : учеб. пособие / З.М. Медведева, Н.Н. Шипилин, С.А. 

Бабарыкина. — Электрон. дан. — Новосибирск : НГАУ, 2015. — 340 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/71641. 

 

Дополнительная литература 
1. Савельев, В.А. Растениеводство [Электронный ресурс] : учеб. пособие — Электрон. дан. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2016. — 316 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/87590. 

2. Труфляк, Е.В. Точное земледелие [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Е.В. Труфляк, 

Е.И. Трубилин. — Электрон. дан. — Санкт-Петербург : Лань, 2017. — 376 с. — Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/book/91280. 

3. Муха, В.Д. Практикум по агрономическому почвоведению [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / В.Д. Муха, Д.В. Муха, А.Л. Ачкасов. — Электрон. дан. — Санкт-Петербург : Лань, 

2013. — 448 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/32820. 

 

https://e.lanbook.com/book/32824
https://e.lanbook.com/book/32825.
https://e.lanbook.com/book/51938
https://e.lanbook.com/book/30196
https://e.lanbook.com/book/71641
https://e.lanbook.com/book/87590
https://e.lanbook.com/book/91280
https://e.lanbook.com/book/32820.
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 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения профессионального модуля 
1) Библиотека ГОСТов и нормативных документов http://libgost.ru/ 

2) Информационно-правовой портал «Консультант» http://www.consultant.ru/ 

3) Научная электронная библиотека http://е-library.ru 

 

10 Особенности прохождения практики инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Выбор мест 

прохождения практик для данных обучающихся производится с учетом 

требований их доступности и рекомендаций медико-социальной экспертизы, 

а так же индивидуальной программе реабилитации инвалида относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 

При направлении на практику данной категории обучающихся в организации, 

Академия согласовывает с организацией условия и виды труда с учетом 

рекомендаций медико-социальной экспертизы, а так же индивидуальной 

программы реабилитации инвалида. При необходимости для прохождения 

практик могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с 

характером нарушений, а так же с учетом профессионального вида 

деятельности и характера труда, выполняемых студентом трудовых функций. 

 

11. Контроль и оценка результатов прохождения практики 

В соответствии с учебным планом, программой производственной практики 

(преддипломной) предусматривается текущий и промежуточный контроль 

результатов освоения. 

 

Текущий контроль 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 

происходит при использовании следующих обязательных форм контроля: 

-ежедневный контроль посещаемости практики; 
- наблюдение за выполнением видов работ на практике (в 

соответствии с календарно-тематическим планом практик), 

- контроль качества выполнения видов работ по практике 

(уровень овладения ПК и ОК при выполнении работ оценивается в 

аттестационном листе и характеристике с практики), 

- контроль за ведением дневника практики, 
- контроль сбора материала для отчета по практике в 

соответствии с заданием на практику. 

 

Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестация  (преддипломной) - зачет с оценкой. 

Практика завершается зачетом с оценкой при условии: 

http://libgost.ru/
http://www.consultant.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
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- положительного аттестационного листа по практике об уровне 

освоения профессиональных компетенций; 

- наличия положительной характеристики на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период прохождения практики; 

- полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о 

практике в соответствии с заданием на практику. 

Промежуточная аттестация по итогам производственной практики 

(преддипломной) проводится с учетом результатов ее прохождения, 

подтверждаемых документами соответствующих организаций. 

Зачет с оценкой проходит в форме защиты отчета по практике. 

Процедура зачета включает: 

- доклад студента (до 5 минут), 
- вопросы по отчету о практике, 

- ответы студента. 
Руководитель практики на основании доклада студента и анализа 

представленных документов принимает решение об оценке по практике. 

 

Формы отчетности обучающихся о практике 

По итогам производственное практики (преддипломной) студент 

представляет подписанный руководителем практики от организации отчет, 

выполненный по установленной структуре с приложениями к нему 

заполненных бланков документов, дневник практики, а так же содержащиеся 

в нем аттестационный лист по практике об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций и характеристику на обучающегося по 

освоению общих компетенций в период прохождения производственной 

практики (преддипломной). 

 

Структура и содержание отчета о практике 

Формы отчетности (дневник, отчет и т.п.) обучающихся о прохождении 

практики определены учебным управлением академии с учетом требований 

ФГОС СПО/ОПОП. 

Примерная структура отчета о практике: 

Титульный лист. Содержание. 

Введение (цель, задачи, место прохождения практики, дата 

начала и продолжительность практики). 

Основная часть отчета (результаты выполненного 

индивидуального задания на практику). 

Заключение. 

Список использованных источников. Приложения. 

Отчет о производственной практике (преддипломной) оформляется в 

соответствии с требованиями Руководящего документа РД 01.001-2020 

«Руководящий документ. Порядок оформления текстовых работ 

обучающихся ФГБОУ ВО Ивановская ГСХА. Правила 

оформления», утвержденным приказом ректора академии . 
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Критерии оценки результатов производственной практики 

(преддипломной) при проведении промежуточной аттестации 

Оценка «5» (отлично) выставляется, если обучающийся: 
своевременно, качественно выполнил все виды работ, предусмотренные 

программой производственной практики (преддипломной), предоставил 

заполненный в соответствии с требованиями, подписанный руководителем 

практики дневник, содержащиеся в нем: аттестационный лист по практике о 

высоком уровне освоения профессиональных компетенций и положительную 

характеристику по освоению общих компетенций в период прохождения 

практики, а так же подписанный руководителем практики от организации, 

отчет выполненный в полном объеме и в соответствии с требованиями; 

 

Оценка «4» (хорошо) выставляется, если обучающийся: 
своевременно, но с незначительными отклонениями выполнил все виды работ, 

предусмотренные программой производственной практики (преддипломной), 

предоставил заполненный в соответствии с требованиями, подписанный 

руководителем практики дневник, содержащиеся в нем: аттестационный лист 

по практике о высоком уровне освоения профессиональных компетенций и 

положительную характеристику по освоению общих компетенций в период 

прохождения практики, а так же подписанный руководителем практики от 

организации, отчет выполненный в полном объеме. 

 

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется, если обучающийся: 

выполнил в полном объеме виды работ, предусмотренные программой 

производственной практики (преддипломной), однако часть заданий вызвала 

затруднения, предоставил заполненный в соответствии с требованиями, 

подписанный руководителем практики дневник, содержащиеся в нем: 

аттестационный лист по практике о среднем уровне освоения 

профессиональных компетенций, характеристику по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики имеющею существенные 

замечания руководителя практики, а так же подписанный руководителем 

практики от организации, отчет, выполненный в полном объеме и в 

соответствии с требованиями, но имеющий поверхностный анализ собранного 

материала, нечеткую последовательность изложения; 

 

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется, если обучающийся: 
выполнил не в полном объеме и с нарушением сроков виды работ, 

предусмотренные программой производственной практики (преддипломной), 

предоставил заполненный с нарушением требований, подписанный 

руководителем практики дневник, содержащиеся в нем: аттестационный лист 

по практике о низком уровне освоения профессиональных компетенций, 

характеристику по освоению общих компетенций в период прохождения 

практики, имеющею существенные критические замечания руководителя 

практики, а так же подписанный руководителем практики от организации, 
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отчет, составленный не в полном объеме и с нарушением требований; 

при защите отчета показал фрагментарные знания по всем видам работ, 

предусмотренных программой практики, низкий уровень освоения 

компетенций, испытывает серьезные затруднения в применении 

приобретенных умений и практического опыта. 


